
1



GEURE KONBENIOA

2017

2



KOLABORAZIOAREN ARDATZAK
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PRAKTIKA ONEN BILATZEA
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EKINTZAK, TRESNAK, PROIEKTUAK ETA METODOLOGIAK , antolakundeen

kudeaketa tik abiatuta emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna sustatzen

eraldaketa eta emaitza positiboak sartzeko gaitasuna dutenak .

ZER DA PRAKTIKA ON BAT ?
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PRAKTIKA ONEN IRIZPIDEAK

INTEGRADA en la Estrategia, ¶ȡɾȡɑɅṞĞȡɾȡɑɅṞValores, o retos de la ɐɶȓǍɅȡʽǍǪȡɑɅ.

ñuñÿM¶"ÿu>!responde a un objetivo, Ǹɾʌǎplanificada, desarrollada, medida y
analizada .

TRANSFORMADORA O RESULTADOS POSITIVOS en el fomento de la igualdad
entre mujeres y hombres

æ!éÿu>uæ!>uÄ¸E u¶æ¬u>!>uÄ¸DE PERSONAS de la entidad, apoyo de la
ǱȡɶǸǪǪȡɑɅṞdel ɳʕǩȺȡǪɐobjetivo, etc .

TRANSFERIBLE a otras organizaciones para que se pueda repetir sus elementos
esenciales con posibilidades de ǹʲȡʌɐ.

DOCUMENTADA, FINALIZADA , NOVEDOSA .



BILATZAILEAN ZELAN SARTU

https://www.euskalit.net/berdintasunbilatzailea

http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa -organizaciones/ -
/informacion/empresas -alianzas/

https://www.euskalit.net/berdintasunbilatzailea
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/empresas-alianzas/


65 praktika
38 erakunde
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ESTATISTIKA INTERESGARRIAK



HOBEKUNTZAK
Hitz gakoen errebisioa: 83tik 54ra.
Tresna informatikoa: efizientzia eta toki bakarra.
Euskararen kudeaketa.
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